1. KURULUS

Asagida unvani, yerlesim yeri ve uyrugu yazil kurucu tarafindan, 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu’nun (TUrk Ticaret Kanunu) ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu (Sermaye
Piyasasi Kanunu) ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili dizenlemelerdeki hikimlerine uygun olarak faaliyette bulunmak tGzere bir anonim sirket kurulmustur.

Asagidaki adi, soyadi, unvani, yerlesim yeri ve uyrugu yazih kurucu tarafindan bir Anonim Sirket kurulmus bulunmaktadir.

Sira No Kurucu Adres Uyruk Kimlik No/MERSIS No

OSMANLI YATIRIM
MASLAK MAHALLESiI BUYUKDERE CAD. NO:
1 MENKUL DEGERLER TURKIYE CUMHURIYETI 0470008738800016
255/802 SARIYER/ISTANBUL
ANONIM SIRKETI

2. SIRKETIN UNVANI
Sirketin unvani OSMANLI VARLIK KIRALAMA ANONIM SIRKETI dir.
isbu esas sézlesmenin miiteakip hiikiimlerinde “Sirket” olarak adlandirilacaktir.

3. AMAC VE KONU

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu, IlI-61.1 sayil Kira Sertifikalar tebligi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diger dizenlemeleri gergevesinde kira sertifikasi ihrag etmek amaciyla
kurulmustur. Sirket, ilgili mevzuat kapsaminda, kurulus amacinda yer alan kira sertifikasi ihraci ile fon topladigi yatirrmcilarin vekili sifatiyla, kurulug amacini gergeklestirmek tzere
baslica asagidaki faaliyetleri yuruttr: a)Kendi nam ve kira sertifikasi sahipleri hesabina her tirlt varlik ve haklari kaynak kurulustan devralmak ve bunlari kaynak kurulusa veya
Uguncu kisilere kiralamak, b)Kaynak kurulusa ait varlik veya haklari mulkiyet devri olmaksizin, vade boyunca kiralamak da dahil olmak Uzere kendi lehine yonetilmesini konu alan
sozlesmeler duzenlemek,c)Varlik veya haklarin Sirket tarafindan satin alinarak Sermaye Piyasasi Kurulu duzenlemeleri ve Kira Sertifikalari Tebligi'nde belirtilen nitelikteki
sirketlere vadeli olarak satilmasi yoluyla varlik veya hak aliminin finansmanini saglamak,d)Tek basina veya baska ortaklarla birlikte kar zarar ortaklig1 esasina dayali yeni ortak
girisim kurmak, bir ortak girisime ortak olmak ve ortaklik paylarini satmak, e)Sirket'in kendi adina ve kira sertifikasi sahipleri hesabina is sahibi sifatiyla taraf oldugu eser
sdzlesmesi veya amaca uygun sair sOzlesmeler kapsaminda eserin meydana getiriimesini, eserin satilmasi veya kiralanmasi suretiyle eserin finansmani saglamak veya eser
sdzlesmesine dayali kira sertifikasi ihracini gergeklestirmek ve eserin finansmanini saglamak i¢in hizmet, kat veya arsa karsiligi insaat veya ortaklik gibi sair s6zlesmeleri
dizenlemek, f)Her turde kira sertifikasi ihrag etmek, g)Sermaye Piyasasi Kurulu dizenleme ve kararlari gergevesinde kira sertifikasi ihracina yonelik sair islemleri gergeklestirmek,
sozlesmeleri yapmak ve faaliyetlerde bulunmak,h)ihraca dayanak varliklardan ve haklardan elde edilen gelirleri veya yapilan tahsilatlari paylari oraninda kira sertifikasi sahiplerine
O0demek veya aktarmak,i)Sahip oldugu varlik veya haklari veya mulkiyeti devralmaksizin tglncu kigilerin sahip olduklari varliklari, yatirirmcilarin menfaatlerine ve kurulug amacina
uygun olarak yukarida anilan faaliyetleri icra edebilmek ve bu faaliyetlerin icrasini yaratmek, kendi adina yonetilmesini saglamak, isletmek ve bu varlik ve haklar Gzerinde hukuki
tasarruflarda bulunmak, bu varliklar ve haklar Gzerinde kaynak kurulus veya Uguncu kisiler lehine Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ilgili dizenlemelerinin izin verdigi ayni haklari tesis
etmek, yine uglncu kisilerden ayni haklar kabul etmek, j)Yukarida anilan faaliyetleri gergeklestirmek amaciyla fon kullanicilari, kaynak kuruluslar, araci kuruluslar ve 3. kisilerle
sozlesmeler akdetmek, k)Dogmus veya dogabilecek her tirli hak ve alacaklarini veya risklerini teminatlandirmak igin her tirlU ipotek, rehin ve sair ayni ve sahsi teminatlari almak;
bu amagla sair bilcimle hukuki muamelelerde bulunmak, I)Kira sertifikasi sahiplerinin temsilcisi veya guvenilir kisi olarak tayin edilmek suretiyle kira sertifikasi sahipleri yararina
kendi lehine dogmus veya dogabilecek her turli hak ve alacaklarini guvence altina alma veya maruz kalacagi risklerden korunma amaciyla, teminat olarak her tarli menkul ve
gayrimenkul rehni / ipotek ve sair ayni ve sahsi teminatlari almak, dogmus ve dogacak alacaklari temlik almak, verilen garantileri almak, bu amagla gereken her tirlt hukuki
muamelelerde bulunmak.m)Kira sertifikasi ihracinin vade sonunda, baslangigta anlasilan kosullarda s6zlesmeye konu varlik ve haklari kaynak kurulusa veya Gguncu kisilere
devretmek veya satis bedelini kira sertifikasi sahiplerine paylari oraninda 6demek Yukarida gosterilen konulardan baska ileride Sirketin amacg ve konusuna uygun olarak, sermaye
piyasasi mevzuatinin izin verdigi faydali ve lUzumlu gorulebilecek her turll tasarruflar ve faaliyetler, Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan gerekli izinler almak suretiyle isbu Esas
Sozlesme’nin Sirketin Amag ve Konusu baglikli maddesinin, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve mevzuat dairesinde degistiriimesi suretiyle yapilabilecektir.

4. SIRKETIN MERKEZI

Sirketin merkezi ISTANBUL ili SARIYER ilgesi'dir.

Adresi MASLAK MAH. BUYUKDERE CAD. NUROL PLAZA SITESIi NO: 255 iC KAPI NO: 802 SARIYER / ISTANBUL 'dir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapiimis sayilir. Tescil ve
ilan edilmis adresinden ayrilmig olmasina ragmen, yeni adresini suresi i¢cinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir

5. SURE
Sirketin suresi sinirsizdir.

6. YASAK FAALIYETLER
Sirket, isbu Esas Sézlesme’nin 3.maddesinde sayilan faaliyetler disinda herhangi bir ticari faaliyetle ugrasamayacagi gibi, aksi Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri tarafindan
kararlastiriincaya kadar, asagidaki faaliyetlerde de bulunamaz:

Her ne ad altinda olursa olsun kredi kullanamaz, borglanamaz, sahip oldugu varlik ve haklari yukarida ifade edilen faaliyetlerin yuruttilmesi disinda kullanamaz.
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Sahip oldugu varlik ve haklar Gzerinde isbu Esas S6zlesme’de izin verilenler hari¢ olmak Gzere uguncu kisiler lehine higbir ayni hak tesis edemez ve bu varlik ile haklar Gzerinde
kira sertifikasi sahiplerinin menfaatlerine aykiri bir sekilde tasarrufta bulunamaz.

Kira sertifikalari itfa edilinceye kadar Sirket portfoylinde yer alan varlik ve haklar, Sirketin yonetiminin ve denetiminin kamu kurumlarina devredilmesi halinde dahi teminat amaci
disinda tasarruf edilemez, rehnedilemez veya teminat gosterilemez. Kamu alacaklarinin tahsili amaci da dahil olmak Uzere haczedilemez, iflas masasina dahil edilemez, ayrica
bunlar hakkinda ihtiyati tedbir karari verilemez.

7. KIRA SERTIFIKALARININ [HRACI
Kira sertifikalarinin ihraci Sermaye Piyasasi Kanunu, Kira Sertifikalari Tebligi ve ilgili diger mevzuat hikimlerinde yazili usul ve esaslara gore gergeklestirilir.

Kira sertifikalari halka arz edilerek, halka arz edilmeksizin veya yurt disinda satilmak Uzere ihrag edilebilir. Halka arz edilmeksizin yapilacak satislar, tahsisli satis ve nitelikli
yatirnmciya satis olmak Uzere iki sekilde yapilabilir.

Sirket ayni anda birden fazla tirde kira sertifikasi ihrag edebilir.

Kira sertifikasi sahipleri, kendi tertiplerine iligskin ihraca dayanak varlik ve/veya haklardan elde edilen gelirlerde paylari oraninda hak sahibidirler. Kira sertifikasi ihraci isleminin
gerektirmesi durumunda vade sonunda varlik ve haklar Sirket tarafindan kaynak kurulus veya UglncuU kisilere satilir ve satis bedeli kira sertifikasi sahiplerine paylari oraninda
odenir.

Her bir tertip kira sertifikasina konu varlik ve haklar ve bu varlik ve haklardan elde edilecek gelirler ile katlanilacak giderler, ilgili kira sertifikasi bazinda Sirket'in muhasebe
kayitlarinda ayri ayri izlenir.

Varlik ve haklardan elde edilecek gelirlerin kira sertifikasi sahiplerine dagitiimasina iliskin esaslar ilgili Tebli§ geregdi kira sertifikalarinin halka arz edilmesi durumunda bu kira
sertifikalarina ait izahname ve sirkllerde, diger durumlarda ise ihrag belgesi ve diger ihra¢ dokiimanlarinda yer verilir.

Fon kullanicilari veya Gguncu kigilerin Sirket’e karsi olan 6deme yukumlalUklerinin yerine getirilmemesi durumunda, dayanak varlik veya hakkin satilarak kira sertifikasi sahiplerinin
olasi zararlarinin tazmin edilmesi de dahil olmak Uzere, yatirrmcilarin menfaatlerinin korunmasina yonelik Sirket yonetim kurulu tarafindan alinacak tedbirlerin Kurula yapilan ihrag
basvurusu asamasinda so6zlesmeler vasitasiyla duzenlenmis olmasi zorunludur.

izahnamenin, ihra¢ belgesinin ve ihraca iligkin diger belgelerin icerigine, hazirlanmasina, onaylanmasina, yayinlanmasina, tescil ve ilanina, izahnamede yer alacak finansal
tablolara, izahnamedeki degisikliklere, ihraggi sifatiyla Sirket tarafindan yapilacak ilan ve reklamlara iliskin hususlarda, kira sertifikalarinin ihrag ve satis esaslari ile ihracggi sifatiyla
Sirket’in finansal raporlama, bagimsiz denetim ve kamuyu aydinlatma yukumluliklerinin belirlenmesinde ve Kira Sertifikalari Tebligi’'nde yer almayan diger konularda Kurul’un ilgili
duzenlemelerine uyulur.

8. KIRA SERTIFIKALARININ ITFASI
Halka arz edilecek kira sertifikalarinin itfasina iliskin esaslara izahname ve sirkulerde yer verilir. Tahsisli veya nitelikli yatirirmcilara satilacak kira sertifikalarinin itfasina iligkin
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esaslara s6z konusu satis islemi icin dizenlenecek sdzlesmeler ile diger her turll belgelerde yer verilir ve kira sertifikalari belirlenen usuller gergevesinde itfa edilir.

9. SERMAYE

Sirket’'in sermayesi, beheri 1,00 Turk Lirasi itibari degerde 1.000.000 paya ayrilmis toplam 1.000.000,00 (Bir Milyon) Turk Lirasi’dir. Bu paylarin tamami nama yazilidir.

Beheri 1,00 Turk Lirasi itibari degerde 1.000.000 adet paya karsilik gelen 1.000.000,00 Turk Lirasi Osmanli Yatirnrm Menkul Degerler A.$. tarafindan nakdi olarak taahhut edilmis
ve nakden taahhat edilen paylarin itibari degerlerinin tamami Sirket'in tescilinden énce 6denmisgtir.

10. SERMAYENIN ARTTIRILMASI VE AZALTILMASI
Sirket’'in sermayesi, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat ¢cergevesinde attirilabilir veya azaltilabilir.

Sermayenin arttirilmasi, pay sahiplerinin artigi taahhut etmeleri, harigten yeni pay sahipleri alinmasi ve olaganustu yedekler hesaplari ile sermayeye ¢evrilmesi mimkun olan diger
hesaplarda birikmis meblaglarin sermayeye ilavesi seklinde yapilabilir.

Genel Kurul'un, yeni pay c¢ikartiimasi suretiyle sermayenin arttirilmasina karar vermesi halinde, Sirket'in mevcut pay sahiplerinin sahip olduklari paylari oraninda riichan haklari
vardir.

11. PAYLARIN DEVRI

Pay devrine iligkin Tlrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve sair ilgili mevzuat hikamleri sakh olmak tzere Sirketin, (a) birlesme ve bolinme islemlerine taraf olmasi, (b)
bir kisinin Sirket sermayesinin dogrudan veya dolayl olarak %10’u veya daha fazlasini temsil eden paylari edinmek suretiyle Sirket ortagi olmasi veya bir ortada ait paylarin Sirket
sermayesinin %10, %20, %33 veya %50’sini agmasi sonucunu veren pay edinimleri ile bir ortaga ait paylarin bu oranlarin altina digmesi sonucunu veren pay devirleri ve (c)
yonetimsel veya oy imtiyazi veren paylarin devri herhangi bir orana bakilmaksizin Sermaye Piyasasi Kurulunun iznine tabidir. Sirket, ortaklarin isim ve adresleri ile sahip olduklar
paylari gosteren bir pay defteri tutar. Sirket, ancak pay defterinde kayitli olan kisiyi, kanuni ortak olarak kabul eder

12. GENEL KURUL

Genel Kurul toplantilarinda agagidaki esaslar uygulanir:

a.Toplantiya Cagri Sekli:

Genel kurullar olagan ve olaganustu olarak toplanir. Bu toplantilara ¢gagrida Turk Ticaret Kanunu'nun 410, 411, 412 ve 414’Uncu madde hukumleri uygulanir. Gerektiginde Turk
Ticaret Kanunu'nun 416’nci maddesi hukumlerine gore gagrisiz toplanti yapilabilir.

b.Toplanti Zamant:

Olagan Genel Kurul toplantisi Sirket'in her faaliyet donemi sonundan itibaren 3 ay igerisinde ve senede en az bir defa, Olaganusti Genel Kurul toplantilari ise, Sirket'in islerinin
icap ettigi hallerde ve zamanda yapilir. Sirket'in Olagan Genel Kurul toplantilarinda asgari olarak Turk Ticaret Kanunu'nun 409'uncu maddesinde yazili hususlar mizakere edilerek
gerekli kararlar alinir.

c.Toplanti Yeri:

Genel Kurul Sirket'in merkezinde veya Sirket iglerinin veya faaliyetlerinin gerektirmesi halinde, Sirket merkezinin bulundugu sehrin uygun bir yerinde toplanir. Genel Kurul toplantisi
ilanlarinda hangi adreste toplanilacagi acikga yazilir.

d.Toplantilarin Elektronik Ortamda Yapilabilmesi:

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Turk Ticaret Kanunu’nun 1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katiimalarina,
gorus agiklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak tum genel kurul toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hikmu uyarinca, kurulmus olan sistem Uzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan
Yonetmelik hikumlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

e.Oy Hakki:

Genel Kurul toplantilarinda, her pay sahibinin oy hakki, sahip oldugu paylarin itibari degerleri toplaminin, sirket sermayesinin itibari degerinin toplamina oranlanmasiyla hesaplanir.
Pay sahibi Genel Kurul toplantilarina kendisi katilabilecegdi gibi pay sahibi olan veya olmayan bir temsilci de yollayabilir.

f.Toplanti ve Karar Nisabi:

Genel Kurul toplantilari ve toplantilardaki karar nisabi, Turk Ticaret Kanunu hukimlerine tabidir.

g.Bakanlik Temsilcisi'nin Bulundurulmasi:

Genel Kurul toplantilarinda Turk Ticaret Kanunu'nun 407°nci maddesi uyarinca Bakanlik Temsilcisi bulundurulur.

13. YONETIM KURULU ve SURESI
Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Turk Ticaret Kanunu Hukumleri ¢gercevesinde secilecek en az 3 Gyeden olusan bir ydnetim kurulu tarafindan yGratalir.Yénetim
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Kurulu suresi 1 - 3 yil arasidir.
Tirkiye Cumhuriyeti Uyruklu 408******86 Kimlik No'lu , ISTANBUL / SARIYER adresinde ikamet eden, ERDOGAN YILMAZ Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.
Turkiye Cumhuriyeti Uyruklu 421******82 Kimlik No'lu , ISTANBUL / SARIYER adresinde ikamet eden, NAFIS YURDAL YALMAN Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

Tlrkiye Cumhuriyeti Uyruklu 278******56 Kimlik No'lu , ISTANBUL / BAHCELIEVLER adresinde ikamet eden, SELAHADDIN BILAL OZGUR Yénetim Kurulu Uyesi olarak
secilmistir.

Turkiye Cumhuriyeti Uyruklu 392******08 Kimlik No'lu , ISTANBUL / UMRANIYE adresinde ikamet eden, MURAT DEMIREL Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

Turkiye Cumhuriyeti Uyruklu 115******04 Kimlik No'lu , ISTANBUL / USKUDAR adresinde ikamet eden, ZAFER AYBARTURK Yonetim Kurulu Uyesi olarak segcilmistir.

14. YONETIM KURULU YAPISI VE TOPLANTILARI
Bu madde ana sozlesmeden ¢ikariimigtir.

15. YONETIM KURULUNUN GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI
Bu madde ana s6zlesmeden gikariimigtir.

16. YONETIM KURULU YAPISI VE TOPLANTILARI

Yénetim kuruluna segilecek Uyeler, Tlurk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nda belirtilen nitelikleri tagsimalidir. En az bir ydnetim kurulu tyesinin Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin dizenlemelerinde sayilan nitelikleri tagiyan bagimsiz tye olmasi zorunludur. Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi ve
nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin dizenlemelerine goére tespit edilir.

Yonetim kurulu Gyeleri, esas sozlesmeyle atanmis olsalar dahi, guindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya gundemde madde bulunmasa bile hakli bir sebebin varligi halinde,
Genel Kurul karariyla her zaman goérevden alinabilir. Tark Ticaret Kanunu hikimleri uyarinca, herhangi bir nedenle tyeliklerden birinin bosalmasi halinde yerine yeni Uye tayini
Yonetim Kurulu'nun kalan GOyeleri tarafindan yapilir. Bu sekilde secilen yeni liye veya Uyeler ilk Genel Kurul toplantisina kadar gérev yapar. Uyenin asaleten tayini ilk Genel
Kurul'un onayina baghdir. Yéonetim Kurulu tarafindan tayin olunan Gye Genel Kurul'’ca onaylanmadigi takdirde bosalan tyelige Genel Kurul’ca yeni bir segim yapilir.

Yonetim Kurulu, iglerin gerektirdigi zamanlarda yonetim kurulu baskaninin daveti ile toplanir. Her yonetim kurulu Gyesi bagkandan, yonetim kurulunu toplantiya gagirmasini
isteyebilir.

Yonetim kurulu toplantilari, Sirket merkezinde yapilir. Ancak Uyelerin cogunlugunun tasvibi ile Turkiye’de herhangi bir yerde veya yurt disinda yénetim kurulu toplantisi yapilabilir.

Yonetim kurulu Uye tam sayisinin gogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan tyelerin gogunlugunun olumlu oyu ile alir. Bu nisaplar Yonetim Kurulu toplantisinin
elektronik ortamda yapilmasi halinde de uygulanir. Fon kullanicisi ile Sirket kurucusunun ayni oldugu kira sertifikasi ihraglarinda, varlik ve haklarin satilmasi veya kira sertifikasi
sahipleri lehine rehnedilen varlik ve haklarin paraya ¢evrilmesi de dahil ihraca dayanak olusturan énemli islemlerin gergeklestiriimesine iligkin kararlarda bagimsiz yonetim kurulu
uyesinin veya Uyelerinin timunun olumlu oy vermesi gerekmektedir.

Uyelerden higbiri toplanti yapilmasi isteminde bulunmadigi takdirde, Yénetim Kurulu kararlari, i¢lerinden birinin belirli bir konuda yaptigi éneriye, Gye tam sayisinin en az
cogunlugunun yazil onayi alinmak suretiyle de verilebilir. Ayni énerinin tim Ydénetim Kurulu Uyelerine yapilmis olmasi kararin gecerlilik sartidir. Onaylarin ayni kagitta bulunmasi
sart degildir; ancak onay imzalarinin bulundugu kagitlarin timiiniin kabul edenlerin imzalarini iceren bir karara dénustirilip isletmenin Muhasebesiyle ilgili Olmayan Ticari
Defterlerin Elektronik Ortamda Tutulmasi Hakkinda Teblig uyarinca tutulacak elektronik Yoénetim Kurulu karar defterine gegirilmesi kararin gecerliligi ydoninden gereklidir.

Her bir Yonetim Kurulu Uyesinin bir oy hakki vardir. Bagkan veya Uyeler toplantida bulunmayan dye adina vekaleten oy kullanamaz.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Turk Ticaret Kanunu’nun 1527’nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig htkimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik
ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegdi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda sirket s6zlesmesinin bu hukmu uyarinca kurulmus olan sistem Uzerinden veya destek hizmeti alinacak sistem Uzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen
haklarini Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hukimlerinde belirtilien gergcevede kullanabilmesi
saglanir.

Yonetim Kurulu toplantilari tamamen elektronik ortamda yapilabilecedi gibi, bazi Uyelerin fiziken mevcut bulunduklari bir toplantiya bir kisim Uyelerin elektronik ortamda katilmasi
yoluyla da icra edilebilir.
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Yénetim Kurulu toplantilarina isteyen (iye Elektronik Toplanti Sistemi aracili§iyla elektronik ortamda katilabilir. Uyelerden herhangi birinin toplantiya fiziken katilacagini beyan
etmemesi halinde toplanti tamamen elektronik ortamda da yapilabilir.

17. YONETIM KURULUNUN GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI
Yo6netim Kurulu, Turk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve diger mevzuat hikimlerine gore belirlenmis gérev ve sorumluluklari ile isbu Esas S6zlesme’nin maddelerinde
belirtilenlerin yaninda asagida belirtilen islemlerin yerine getiriimesinden sorumludur:

Yénetim Kurulu, kira sertifikalarinin ihraci ve ihrag edilen sertifikalarla ilgili 6demelerin yapilmasi ve sertifikalarin itfasi icin ilgili sermaye piyasasi mevzuati hukimleri uyarinca
yapilmasi gerekli batln ig ve iglemleri yuratar.

Yonetim Kurulu, kira sertifikasi ihrag etme karari almaya yetkilidir. Yonetim kurulu, kira sertifikasi ihraci gcergevesinde gerekli tim sozlesmeleri imzalar.
Yonetim kurulu, her bir tertip kira sertifikasi ihracindan elde edilen gelirlerin kira sertifikasi sahiplerine 6denmesinden sorumludur.

Sirket, yalnizca kira sertifikasi ihraci, ihraca dayanak islemlerin gerceklestiriimesi ve mevzuat uyarinca faaliyetinin devami kapsaminda katlaniimasi gereken harcamalari yapabilir.
Bu kapsamda Sirket tarafindan emsallerine uygun olmayan harcamalar yapilamaz. Yapilacak bu harcamalarda sorumluluk Sirket yonetim kuruluna aittir.

Her bir tertip kira sertifikasi ihracina iligkin varlik ve haklarin gerektiginde satilmak suretiyle ilgili kira sertifikasi sahiplerine 6denmeden, Sirket istege baglh olarak tasfiye edilemez.
Bu hikmun uygulanmasindan Sirket yonetim kurulu sorumludur.

Kira sertifikasi sahiplerine yapilacak édemelerin vadeleri yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve buna iligkin bilgilere izahnamede veya nitelikli yatirrmcilar ile tahsisli satiglarda
yapilacak duyurularda yer verilir. Odemeler Sirket'in devraldidi, vekaleten ydnetim sézlesmesine konu ettigi, yonettigi veya alip-sattigi, varlik ve haklardan kaynaklanan gelirlerden
ve kar paylarindan kargilanir.

Kurucu'nun fon kullanicisi olarak yer aldidi kira sertifikasi islemlerinde varlik ve haklarin satilmasi veya kira sertifikasi sahipleri lehine rehnedilen varlik ve haklarin paraya
cevrilmesi dahil ihraca dayanak olusturan énemli islemlerin gergeklestiriimesine iligkin alinacak kararlarda sorumluluk Sirket yonetim kuruluna aittir.

Ydnetim Kurulu, fon kullanicilari veya tguncu Kisilerin Sirkete karsi olan ddeme yukumlulUklerinin yerine getiriimemesi durumunda, dayanak varlik veya hakkin satilarak kira
sertifikasi sahiplerinin olasi zararlarinin tazmin edilmesi dahil olmak Gzere, yatirrmcilarin menfaatlerinin korunmasina yonelik sézlesmelerin dizenlenmesi suretiyle gerekli
tedbirlerin alinmasindan sorumludur.

Kira sertifikasi ihraglarinda ihraca dayanak varlik ve haklara iliskin tahakkuk eden gelirleri bu varlik ve haklardan yapilan tahsilatlar ve kira sertifikasi sahiplerine yapilan ddemeleri
iceren yatirnmci raporu, s6z konusu kira sertifikasi itfa edilene kadar G¢ aylik hesap dénemleri itibariyla Yonetim Kurulu tarafindan dizenlenir.

Sirket Yonetim Kurulu ayrica Turk Ticaret Kanunu, Teblig ve ilgili mevzuatin kendisine verdigi sair gorevleri ifa eder.

Yoénelim Kurulu Baskan ve Uyeleri'ne yapacaklari hizmetler igin aylik belirli bir Gicret veya katilacaklari her toplanti igin bir huzur hakki édenebilir. Odemenin miktar ve sekli Genel
Kurul tarafindan kararlastirilir. Bagimsiz yonetim kurulu tyelerinin Gcretlendirmesinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun dizenlemelerine uyulur.

18. TEMSILE YETKILI OLANLAR, TEMSIL SEKLI VE GOREV DAGILIMI

Temsile Yetkili Olanlar ve Temsil Sekli:

19.2.2029 tarihine kadar Tlrkiye Cumhuriyeti Uyruklu 421******82 Kimlik No'lu , ISTANBUL / SARIYER adresinde ikamet eden, NAFIS YURDAL YALMAN Temsile Yetkili olarak
secilmistir.

Yetki Sekli: (MURAT DEMIREL, SELAHADDIN BILAL OZGUR, ZAFER AYBARTURK)'den Herhangi Birisiyle Miistereken Temsile Yetkilidir.

19.2.2029 tarihine kadar Tiirkiye Cumhuriyeti Uyruklu 278******56 Kimlik No'lu , ISTANBUL / BAHCELIEVLER adresinde ikamet eden, SELAHADDIN BILAL OZGUR Temsile
Yetkili olarak segilmistir.
Yetki Sekli: (MURAT DEMIREL, NAFIS YURDAL YALMAN, ZAFER AYBARTURK)'den Herhangi Birisiyle Miistereken Temsile Yetkilidir.

19.2.2029 tarihine kadar Tirkiye Cumhuriyeti Uyruklu 392******08 Kimlik No'lu , ISTANBUL / UMRANIYE adresinde ikamet eden, MURAT DEMIREL Temsile Yetkili olarak
secilmistir.
Yetki Sekli: (NAFIS YURDAL YALMAN, SELAHADDIN BILAL OZGUR, ZAFER AYBARTURK)'den Herhangi Birisiyle Mistereken Temsile Yetkilidir.

19.2.2029 tarihine kadar Turkiye Cumhuriyeti Uyruklu 115******04 Kimlik No'lu , ISTANBUL / USKUDAR adresinde ikamet eden, ZAFER AYBARTURK Temsile Yetkili olarak

secilmistir.
Yetki Sekli: (MURAT DEMIREL, NAFIS YURDAL YALMAN, SELAHADDIN BILAL OZGUR)'den Herhangi Birisiyle Mustereken Temsile Yetkilidir.
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Gérev Dagilimi:
19.2.2029 tarihine kadar NAFIS YURDAL YALMAN Yénetim Kurulu Bagkani olarak segcilmistir.

19.2.2029 tarihine kadar ZAFER AYBARTURK Yénetim Kurulu Baskan Vekili olarak segilmistir.

19. SIRKETIN IDARESI VE TEMSILI

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu'na aittir. Bagimsiz Yénetim Kurulu Gyelerine iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri sakhdir. Sirket tarafindan
verilecek butin belgelerin ve yapilacak sdzlesmelerin gecerli olabilmesi icin bunlarin Sirket unvani altina konmus ve Sirket ilzama yetkili iki imza tagsimasi gereklidir. Yonetim
Kurulu, diizenleyecegi bir i¢c yonergeye goére, Sirketin ydnetimini, kismen veya tamamen bir veya birka¢ Yonetim Kurulu Uyesine veya lgunci kisiye devretmeye yetkilidir, bu
durumda i¢ yonergenin tescil ve ilani zorunludur. Yoénetim Kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas tyeye veya mudur olarak tglncu kisilere devredebilir. En az bir
Yonetim Kurulu Uyesinin temsil yetkisine haiz olmasi sarttir.

20. YONETIM GIDERLERI
Bu madde ana s6zlesmeden gikariimigtir.

21. YONETIM GIDERLERI
Sirket'in yonetimine iliskin giderlere iligkin bilgiler kira sertifikalarinin halka arz edilmesi halinde izahname ve sirkilerde; kira sertifikalarinin tahsisli veya nitelikli yatirrmcilara
satilmasi halinde s6z konusu satis islemi igin duzenlenecek belgelerde yer verilir.

22. BILANGO KAR VE ZARAR HESABI
Sirket’in hesaplar Sermaye Piyasasi Kanunu ve sair ilgili mevzuat ¢cergevesinde ilgili mercilere gonderilir ve yayimlanir.

23. BILANCO KAR VE ZARAR HESABI
Bu madde ana sozlesmeden ¢ikariimigtir.

24, KARIN TESPITI VE DAGITIMI

Sirketin bir hesap donemi iginde elde ettigi gelirlerden, her tarll gider, karsiliklar, amortismanlar, vergiler ve sair yasal ve mali yukumlulUkler tutari indirildikten sonra kalan miktar
net donem karini olusturur. Net donem karinin %5’i, 6denmis sermayenin %20’sine ulagincaya kadar genel kanuni yedek akgeye ayrilir. Genel Kurul ilgili mevzuat ¢ergcevesinde
net donem karindan genel kanuni yedek akg¢e dusuldukten sonra kalan tutarin dagitilmayarak yedek akgeye ayrilmasina, kismen veya tamamen dagitilmasina karar vermeye
yetkilidir. Kar payi, pay sahibinin esas sermaye payi i¢in Sirket'e yaptigi 6demelerle orantili olarak hesaplanir.

25. YEDEK AKCE
Sirket tarafindan ayrilan yedek akgeler hakkinda Tlrk Ticaret Kanunu’nun 519. ve 523. Maddeleri uygulanir

26. KANUN| HUKUMLER
isbu esas s6zlesmede yazili olmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve sair ilgili mevzuatin konuya ait hiikkiimleri uygulanur.

27. YETKILI MAHKEME
Bu madde ana so6zlesmeden ¢ikariimigtir.

28. GlzZLILIK
Bu madde ana s6zlesmeden gikariimigtir.

29. YETKILI MAHKEME
Sirket ile pay sahipleri arasinda Sirket islerine iligskin olarak ¢ikabilecek anlagsmazliklarda Sirket merkezinin bulundugu yerdeki mahkemeler yetkilidir.

30. GlzLILIK
Yonetim Kurulu Bagkan ve uyeleri Sirket’e ait sirlari ve gizli kalmasi gereken konulari ifsa edemez ve kendilerinin veya Uguncu sahislarin menfaatine kullanamazlar.
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31. ILAN

Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina iliskin ilanlar da dahil olmak tzere Sirkete ait ilanlar TUrkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yapilir.

Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina iligkin ilanlarin Turk Ticaret Kanunu’nun 414’Gnct maddesi hukmu geregdince ilan ve toplanti glnleri hari¢ olmak Uzere en az iki hafta énce
yapilmasi zorunludur.

32. HESAP DONEMI
Sirketin hesap yili, Ocak ayinin 1. ginunden baslar ve Aralik ayinin 31. gunu sona erer. Fakat birinci hesap yili, Sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten itibaren baslar ve o
senenin aralik ayinin otuz birinci gunu sona erer.

33. DENETIM
Sirket’in Tark Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve sair mevzuatta dngoérilen hususlarda denetiminde Turk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili
hukdmlerine uyulmasi zorunludur.

34. SIRKETIN TASFIYESI
Her bir tertip kira sertifikasi ihracina iligkin varlik ve haklar gerektiginde satilmak suretiyle kira sertifikasi sahiplerine 6denmeden Sirket istege bagl olarak tasfiye edilemez.

Yurt icinde ihrag¢ edilen kira sertifikasi sahiplerinin ve bu kira sertifikalarinin temsil ettigi parasal degerlerin tespit edilmesinde Sirketin tasfiye haline girdigi gun itibariyla Merkezi
Kayit Kurulugu’nda yer alan kayitlar esas alinir.

Sirket esas s6zlesmesinin onaylandigi tarihten itibaren bir yil icerisinde Kurula kira sertifikasi ihnrag basvurusunda bulunmadigi durumda bu bir yillik strenin dolmasini takip eden
bir ay icerisinde ihra¢ basvurusu yapmak veya faaliyet konusunu degistirmek veya infisah karar alarak tasfiye igslemlerine baglamak zorundadir. Sirket bu islemleri yapmadigi
takdirde Turk Ticaret Kanunu'’nun 529’'uncu maddesi hukmu geregdi kendiliginden sona erer.

35. KANUNI HUKUMLER
Bu madde ana sOzlesmeden gikariimigtir.

36. DENETIM
Bu madde ana s6zlesmeden c¢ikarilmistir.

37. SIRKETIN TASFIYESI
Bu madde ana s6zlesmeden gikariimigtir.

38. HESAP DONEMI
Bu madde ana s6zlesmeden c¢ikarilmistir.

KURUCULAR
Sira No Kurucu Uyruk imza
1 OSMANLI YATIRIM MENKUL DEGERLER ANONIM SIRKETI TURKIYE CUMHURIYETI
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